
 

 
 
 
Der OSIV-Pool ist ein Zusammenschluss sieben kantonaler IV-Stellen zum Zweck der 
Bereitstellung einheitlicher ICT-Lösungen und der konsequenten Umsetzung der Digita-
lisierung. Das OSIV Solution Center (OSC) mit rund 30 Mitarbeitenden in Basel ist das 
ICT-Kompetenzzentrum des OSIV-Pools. Die vom OSC entwickelte Branchenlösung wird 
täglich von 1’400 Fachpersonen für das Fallmanagement genutzt und deckt rund ein Drit-
tel der Schweizerischen Invalidenversicherung ab.  
 
Zur Verstärkung unserer Organisation suchen wir eine/n motivierte/n 

 

Solution Architect m/w (100 %) 

 

Du liebst es, IT-Lösungen und IT-Projekte zu konzipieren, die den fachlichen, tech-
nischen und wirtschaftlichen Ansprüchen aller Beteiligten gerecht werden?  
Dann bist du bei uns genau richtig! 
 
Deine Aufgaben 

 Leitung der Initialisierungsphase von IT-Vorhaben (HERMES) 

 Erarbeitung von Grundlagen und möglichen Varianten für IT-Lösungen in Abstim-
mung mit allen Beteiligten (Kunden, Business Analysten, IT-Architekten, etc.) 

 Entwurf und Abstimmung von Vorgehensmodellen und Vorgehensplänen 

 Business Case Analysen (Zweckmässigkeit, Wirtschaftlichkeit) 

 Erarbeitung von Projektmanagementplänen und Durchführungsaufträgen 
 
Dein Profil 

 Hochschulabschluss in Informatik (FH, ETH, Uni) oder vergleichbare Ausbildung 

 Mehrere Jahre Berufserfahrung in einer vergleichbaren Rolle 

 Breites technisches Wissen über moderne und verteilte IT-Architekturen 

 Vertiefte Kenntnisse der Standards, Methoden und Praktiken der Informatik 

 Betriebswirtschaftliche Kenntnisse zur Bewertung von Handlungsoptionen 

 Ausgeprägte analytische und konzeptionelle Fähigkeiten 

 Selbständiges Handeln und sicheres Auftreten 

 Hohe Kommunikations- und Konfliktlösungskompetenz 

 Sehr gute schriftliche Ausdrucksfähigkeit (Lösungsarchitekturdokumentationen) 

 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse. Französisch von Vorteil. 
 
Deine Perspektiven  

 Ein dynamisches Arbeitsumfeld, in dem du deine Fähigkeiten weiterentwickeln und 
eigene Ideen einbringen kannst 

 Unterstützung bei der Weiterbildung und persönlichen Entwicklung 

 Attraktive Arbeitsbedingungen und ein modernes, angenehmes Arbeitsumfeld in 
unmittelbarer Nähe des Bahnhofs Basel SBB 

 
Bist du bereit, die digitale Zukunft unserer IV-Stellen mitzugestalten?  
Dann bewirb dich jetzt und werde Teil unseres Teams! 
 
 
Weitere Informationen auf www.osiv.ch oder über Rebekka Kieffer, Leiterin Portfolio Ma-
nagement (Tel. 061 365 70 93). 
 
Bitte sende deine Bewerbung mit den üblichen Unterlagen an application@osiv.ch. 
 
Es werden nur Direkt-Bewerbungen berücksichtigt. 

http://www.osiv.ch/
mailto:application@osiv.ch

